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國家中山科學趼究院

112年第 51次專案人力進用招考甄試簡章

壹、招考需求：

本院「電子系統研究所」需求研發類 19 員，竭誠歡迎認同本院使命、定

位丶願景及核心價值之優秀夥伴踴躍報考，加入本院工作行列，依「招考需

求表」辦理（如附表）。

貳、報名時間及方式：

一、甄試簡章及職缺需求刊登於本F完全球資訊綱，公告報名至 112 年 7 月 21

日止（網址： https://www.ncsist.org. tw) 。

二、符合報考資格者，需至本院綱路徵才系統(https://join.ncsist.org. tw) 

填寫個人資料及上傳履歷表、學歷、經歷、成續單、英文檢定證明、論

文、期刊發表、證照、謳書等相關資料後，選擇報考職缺並投遞履歷，
各項資料依序彙整於同一檔案 (PDF 檔）上傳，徵才系統履歷投遞步驟說
明請參閱附件1 。 ~

三、本院於徵才系統資料庫篩選符合報考資格者辦理初步選員（資格審查）。
四、報考人員經初步選員（資格審查）及書面資格審查合格者，以電語或電子

', －」郵件通知參加甄試，未獲選者不另行通知[ 0 、 -
五、恕不接受紙本或現場報名甄試。 一－ -' 

參、聯絡方式：

用人單位 總機
聯絡人

郵件信箱
及分機

. 
電子系統研究所 esrd-hr@ncsist.org. tw (03)4712201 

張小姐
357959 

請將問題詳紬描述並附上截圖寄至以上郵件信箱，並來電說明。另為避免久

候，亦請主動來信、來電詢問甄試作業進度，將有專人協助處理及說明。
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肆、報名資格：

一、國籍：具中華民國國籍，並在臺灣、澎湖、金門、馬祺地區設有戶籍者。

二、學、經歷：教育部評鑑合格之各大學院校相關系所畢業（持國外學歷者須

符合教育部頒「大學辦理國外學歷採認辦法」之資格）。

（一）學、經歷及科系專長須符合招考需求表之學、經歷條件者。

（二）報考人員若高於該職缺「學歷」，仍依本院相關規範薪資範圍核薪。

（三）同等學力不予運用。

三、依「從事及參與國防安全事務人員安全調查辦法」，為嚀保國防安全事

務，本院得依安全調查事項協請保防安全單位及其他機關協助，就國（戶）

籍丶刑事案件與出入境等八款資訊辦理查詢。

四、限制條件：具有下列情形之一者，不得進用，並於甄試前簽具切結書；

若於進用後，本院始查錄取人員有下列限制條件者，因自始即未符合報

考資格，本院得取消錄取資格，不得提出異議：
-、/,、'- ` 

（一）履歷內容填寫不實或於應徵過程中為虛偽意思表示及舞弊者。 一 1 I 

（二）大陸地區丶香港或澳門地區人士（包拮現有或曾有前開地區之護照丶居
留證、身分證等，及其他經本院認定與前開地區有密切－關聯之事實

·'=,,^::.,-', 
｀雲｀ ` `·· 者）＇：， 0了｀丶，

（三）無行為能力或限制行為能力。

- （四）曾因違反砉品危害防制條例案件，受觀察勒戒、強制戒治及刑之宣告。
- （五）犯內亂、外患、貪污罪及違反國家機密保護法，經判決有罪。但情節

輕微且經緩刑宣告者，不在此限 。

（六）曾犯前款以外之罪，經判處有期徒刑以上之刑，尚未執行或執行未完

畢。但情節輕微且經緩刑宣告者，不在此限。

（七）因案被通緝或在羈押、管收中。

（八）依法停止任用。

（九）褫奪公權尚未復權。

(+）受監護宣告尚未撤銷。

（十一）於本院服務期間，因有損本院行為，遭解僱或以不勝任人員資遣。

（十二）本院各級主管之配偶及三親等以內血親、姻親，在其主管單位中應

迴避任用。

（十三）因品德、操守或違反資安規定遭任職單位核予大過之處分者。
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伍、赧名慮檢附實料：

報名資料未繳交齊全或資料內容無法辨識者，視同資格不符。請參照附件2

各項資料依序彙整於同一檔案 (PDF襠）上傳，並請調整資料版面呈現方向（

轉正）。

一、填具履歷表（履歷表填寫範例請參考附件 3' 勿任意刪減櫚位） ，並依誠

信原則璀實填寫，若未誠實填寫而錄取，本院則予不經預告終止契約解

除聘僱。

二、主管核章之各類聘雇員工參加招考報名申請表掃描檔（如附件 4 ，僅本院

員工需繳交）。

三、符合報考學歷之畢業證書掃描檔。

四、報考所需之個人相關掃描檔資料（如：工作經歷證明、證照、成績單或英 1 

文檢定成續等，請參考簡章招考需求表）。
,~ /,，丶丶曇

五、檢附近 3 個月申請－之警察刑事纪錄證明（俗稱良民證；證明期間為全部期
茗多－＇

間）。夕｀一＾ 2 

六、提供工作經歷證明者，格式不限，但需由任職機構（單位）或雇主蓋章認

可，內容需註明從事之工作內容或職稱産及任職時間。

七、若有繳交非我國政府機構之工作經歷證明，需再檢附個人社會保險投保

證明（如：勞保、公保、農保…等），如未檢附，該工作經歷不予認可。

八、應屆畢業生報名甄試時尚未取得畢業證書者，需繳交學生證（需蓋註冊章）

或學校開立之在學證明掃描襠查驗。前述人員錄取後，需於本院寄發錄

取通知日起至報到日期間，繳驗畢業證書正本（如為學校因素蕪法如期繳

交，須出具學校開立之佐證證明），若蕪法繳驗，則取消錄取資格。

九、具身心障礙身分者，檢附身心障礙手冊（證明）正丶反面掃描襠。

十、具原住民族身分者，檢附戶口名簿或戶籍謄本掃描檔，並標記族別。

十一、各項繳交資料正本於錄取報到時統一辦理繳驗，凡有偽造證件不實

者，一律註銷錄取資格。
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陸、甄試說明：

一、甄試時間：暫訂 112 年 8 月（實際甄試時間以甄試通知為準）。

二、甄試地點：暫訂桃圉市龍潭區（實際甄試池點以甄試通知為準）。

三、甄試方式： （科目及醚分方式請參考招考需求表）

（一）書面資格審查。

（二）筆試。

（三）口試。

四、各項甄試作業（如：時間、地點…等）均以電語或電子郵件通知應考人

員。請考生務必留意報考時提供之聯絡方式（履歷表與本F完網路徵才系统

所留電郵需一致），若以電語或電子郵件通知無法聯繫，視為放棄報考不

再另行通知。

五、甄試作業如遇天災、事變及突發事件等不可抗力之原因，需求單位得視

情況調整甄試作業時間、地點及甄試方式。 I ̀` 
`、

·.一，、 、·、·`,.·.,.- p 

' .^· ` ̀- • 
, 

柒、錄取標準： 丶

'. ＇．，，．七 ．、
'. ·•.-

` ,` ` \ ̀  ·辶，

` ̀  
｀、

一、單項（書面資格審查／筆試／口試）成續合格標準請參閱招考需求表，未達

及格標準者不予錄取。

二＼丶」 總成續合格標準為 70 分（滿分 100 分）。 z

三、如有其中一項甄試項目缺考者，不子計算總分，且不予錄取。

四、成績排序：

（一）以總成續高低依序錄取，總成績為各單項成續依比例計算後加總。

（二）總成績相同時，依序以筆試成續、口試平均成續、書面資格審查平均

成績較高者為優先；遇所有成續均相同時，由單位決定錄取順序。

五、備取人數：

（一）完成各階段甄試合格，但未錄取之應徵者得為備取人員，並依成續排

定備取順序依序備取，儲備期限自甄試結果奉權責長官核批次日超 4

個月內有效。

（二）人員錄取或遞補來院報到後，其他於本院應徵職缺之錄取或遞補皆視

同自動放棄。
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勃l 、錄取通知：

一、甄試結果暫訂於甄試後 l 個月內寄發通知單（或以電子郵件通知），各職

缺錄取情形公告於本院綱路徵才系統。

二、錄取人員試用期間經考核為不適任人員，予以資遣並核予資遣費。

三丶錄取人員若無特殊原因（需事先說明），未於約定時間內完成報到者視同

放棄錄取資格，逕由備取人員依序辦理遞補作業。

玖、注逸事項：

一、薪資及福利待過於任職後依本F完相關規範辦理；另招考需求表薪資之

範圍，實際依錄取人員學歷、經歷、證照、工作內容等調整敘薪。

二、軍公教退伍（休）再任本院員工，依相關法令（規）所定規則辦理。

三、本院聘雇人員赧名參加甄試，應具近六個月平時考核，且經單位主管

同意。 、 1
四、歡迎具身心障礙身分或原住民族身分，且符合報考資格者赧名參加甄 －\ 
試，並於本院資料庫登錄。

五、錄取人員如囘＇截類及工作內容，將從事及參與「國家機賓」事務，於
入院乙個月內，均須依國防部「列管軍品廠商安全查核辦法」、「國

，防科技工業合作廠商安全調查執行作法」及本院「人員安全調查作業
,,- 規定」等規範，填註從事及參與國防毛業安全事務人員安全調查表（安

全標準參考表如附件 5），接受羞掾，作業。
六、前開未通過國防部安全調查者或拒絕接受安全調查，本院得予以資遣

終止勞動契約。

七、奉核定從事及參與「國家機密」事務人員，依「入出國及移民法」、

「臺灣地區與大陸地區人民關係條例」及「國家機密保護法」等法令

暨本院「人員申請出國出境管理作業規定」辦理出境及赴大陸地區管

制措紇 。
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附表

國家中山科學研究院

112 年第 51 次專案人力進用招考需求表

工作編號
l 

職類 研發類

工作地點 博士

薪資範圍

桃圉龍潭

79, 000-88, 000 

需求教育程度

需求人數
2 

主要工作

項目

A
2 
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錄取後依考生學經歷、專長、個人特質賦予以下之一或多 項工作：

1. 負責電力電子系統技術規劃整合與設計 。

2. 負責各型射頻系統之天線元或陣列天線的開發與設計 。

3. 負責數位類比電路設計及信號處理（含影像）系統技術規劃整合 。

4. 負責雷達系統整合測試控制及驗證 。

5. 負責系統自動測試及電瘟干擾(EMI) ／電瘟相容(EMC) ／電瘟脈衝(EMP)整合

設計與規劃。

6. 負責微波晶片、元件、模維及系統整合晶片設計與研製 。

7. 系統整合測試控制及驗證、0

8. 執行 DSP 晶片 或ARM處理器軟韌體開發 。
9. 微波成像演算法開發設計與模擬分析 。

10．系 統分析～、模擬、規劃、設計 。
lL訊號加密與通道編坍技術開發 。

『亡：二二呈」、「電力及能源」 ：「物理」、 「 地球科學」、「軟
體及應用的開發與分析」等學類理工 系所畢業，且領有理工學位（畢業）

證書 。 ~ '\' 
，，弋、、 't:.'．,

2. 需檢附下列證明文件（未檢附者，視同資格不符） : 

(l)本院制式履歷表及自迪（請勿任意刪減斕位及文字） 。

(2)博士畢業證書／在學證明（若有以上學歷請一併檢附，國外學歷畢業證書

須蓋「駐外單位審認章」）、學士（含）以上各學年成績單 。

(3)近 3 個月申請之警察刑事紀錄證明（俗稱良民證；證明期間為全部期間） 。

3. 須具備一 定程度英語能力，得由用人單位於口試階段實泥英文晤談，檢

附資料及審查標準如下（二者擇一） : 

(1)英文檢定多益成續 600 分以上，或通過同等英文檢定（全民英檢丶托福丶

雅思）之證明書 。

(2)世界大學排名前 300 名之英語系國家畢業讒書，須蓋「駐外單位審認

章」（請檢附入學後迄今其中一年之 QS／泰晤士／美國新聞與世界報導大

學排名相關證明） 。

4. 如有下列文件，請於投遞電子履歷時一併提供審查：

(1)碩士（含以上）論文摘要 。

(2)本職缺工作內容相關工作經驗證明或證書／證照（靖檢附相關工作經歷證

' --- .\ 
, \ '· !, . 
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明及勞係明鈿表或證照／證書） 。

(3)其他可資佐證符合專長（技能）或工作內容需求之相關資料。

5. 需配合工作任務出差、加班作業。

1. 書面資格審查 20% (70 分合格，合格者方可參加筆試）

甄試方式 2. 筆試 30% (70 分合格，合格者方可參加口試）

3. 口試 50% (70 分合格）

1. 筆試科目：數位電子 。

2. 參考書目（考題不以參考書目為限） ：全國技術士技能檢定題庫－數位電子

甲級，可至「勞動部勞動力發展署技能檢定中心＼檢定專區＼測試參考資

料＼學科題庫」下載 。

備註 3. 報考人如對本表工作項目、任職條件、甄試方式有任何疑慮，請逕洽簡

章連絡人。

4. 任職期間如因職務工作內容將「從事及參與國防工業安全事務」，須接

受本F完進行「從事及參與國防工業安全事務人員安全調查」。

5. 歡迎符合報考資格之應屆畢業生報名參加甄試，尚未服兵役者亦可報名。
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國家中山科學研究院

112 年第 51 次專案人力進用招考需求表

工作編號 2 

桃圉龍潭

職類

工作地點

薪資範圉

需求教育程度 主

主要工作

項目

79皿0-88血0 | 需求人數 | l 

錄取後依考生學經歷、專長、個人特質賦予以下之一或多項工作：

1. 各作業系統平台之軟體規劃、開發與測試（如 Windows 系統、 Linux 系

統、 QT 平台程式開發、手機即時 APP 程式開發、 GPGPU/CUDA 應用軟盤開

發等） 。

2. 

3. 

4. 

主持系統軟髖工程相關文件產出及撰寫 。

雷達系統軟體分析規劃、設計及驗測結果分析 。

平行化運算架構開發設計 。

5. 

｀丶｀~丶、

\,,`· 

.. -:',. 

丶̀

 
、
'

丶
，

l ' 

-'｀.「、，；,
芝'~'＇

臨時交辦事項 。

1. 「軟體及應用的開發與分析」、「電機與電子工程」、「電力及能源」

「物理」、「地球社學」等學類理工科系畢業，且領有理工學位（畢業） - 
璃圭 `'- c· 丶－ ：辶|' ' 5旦· = 

2. 需檢附下列證明文件（未檢附者，視同資格不符） : 

(l)本院制式履歷表及自迪（請勿任意刪減櫚位及文字） 。 - l l 

l@）博壬畢業證書／在學證明（蒞有以上學歷請一併檢附，國外學歷畢業證書
' 須蓋「駐外單位審認章」）、學士（含）以上各學年成續單 。

(3)近 3 個月申請之警察刑事紀錄證明（俗稱良民證；證明期間為全部期間） 。
3. 須具備一定程度英語能力，得由用人單位於口試階段實泥英文晤談，檢
附資料及審查標準如下（二者擇－） : 

(l)英文檢定多益成續 600 分以上「，或通過同等英文檢定（全民英檢、托福丶

任職條件

雅思）之證明書。

(2)世界大學排名前 300 名之英語系國家畢業證書，須蓋 「駐外單位審認

章」（請檢附入學後迄今其中一年之 QS／泰晤士／美國新聞與世界報導大

學排名相關證明） 。

4. 具以下條件尤佳（請檢附相關工作經歷證明及勞保明緬表或證照／證書） : 

(1) 具 Ct+程式具體開發經验 。

(2) 具備 Linux 作業環境經臉 。

(3) 具備開發 ARM 開發板支援套件(boardsupportpackage)經驗 。

(4)具軟體工程實務經臉 。

(5)具備 PCI-E 或 SRIO 匯流排驅動程式開發經驗 。

5. 如有下列文件，請於投遞電子履歷時一併提供審查：

(1)碩士（含以上）論文摘要 。

(2)本職缺工作內容相關工作經驗證明或證書／證照（請檢附相間工作經歷證

明及勞保明細表或證照／證書） 。

(3)其他可資佐證符合專長（技能）或工作內容需求之相關資料 。
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l ．書面資格審查 20% (70 分合格，合格者方可參加筆試）

甄試方式 2. 筆試 30% (70 分合格，合格者方可參加口試）

3. 口試 50% (70 分合格）

1. 筆試項目：電腦軟體設計 。

2. 參考書目（考題不以參考書目為限） ：全國技術士技能檢定題庫－電腦軟體

設計共同科目乙級十電腦軟體設計 (C++）乙級，可至「勞動部勞動力發展

署技能檢定中心＼檢定專區＼測試參考資料＼學科題庫」下載 。
備註 3. 報考人如對本表工作項目丶任職條件、甄試方式有任何疑慮，靖逕洽簡

章連絡人。

4. 任職期間如因職務工作內容將「從事及參與國防工業安全事務」，須接

受本院進行「從事及參與國防工業安全事務人員安全調查」。

5. 歡迎符合報考資格之應屆畢業生報名參加甄試，尚未服兵役者亦可報名 。
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工作編號 研發類

工作地點

薪資範圍

國家中山科學研究浣

112 年第 51 次專案人力進用招考需求表

職

需求教
I 

: -..人數 l 

3 

桃固龍潭

頻

育程度

需求 ,· 

2. 

碩士
l -

58, 000-67, 000 I 需永

錄取後依考生學經歷、專長、個人特質賦予以下之一或多項工作：

1. 執行電力電子系統技術規劃整合與設計。

執行各型射頻系統之天線元或陣列天線的開發與設計。

3. 

.. 
45 
執行數位類比電路設計及信號處理（含影像）系統技術規劃整合。

執行雷達系統整合測試控制及驗證。

執行系統自動測試／儀控程式撰寫／電瘟干擾(EMI)／電瘟相容(EMC)／電瘟

脈衝(EMP) 整合設計與規劃。

6. 執行微波晶片、元件、模維及系統整合晶片設計與研製、執行微波晶片

封裝、測試與開發板設計」， FPGA/ARM/DSP/GPU 等晶片軟／韌／硬髖開發設

計及驗證。 -、 - l ̀；、｀－'
7. 執行大功率電路設計，及固態發射機線路設計及系統整合測試及驗證。 －
8. 執行機電－／伺服控制／LabView/PLC 程式撰寫與規劃。

` [ |~;-— 
9. 規劃雷達或天線場型驗測方法，系統整合。

l0／電子相關維件、模維、總成及系統等測試開發，熟悉並應用 Labview 或

` 、

I

, -n 
~
~
 

、
｀', - ,- l, 

L. - Y•.·,. 

CVI 開發工具。
．｀丶·,＇·.:＇

''\ - ，、,. 
，酆~1, ̀、.

r·U 
一•,.· .

.,; 

丶.'、

11. TAF 實驗室認證。
12．電瘟模擬、天線互耦分析，以及雷達；系統、信號處理等演算法開發驗證

分析。

13. 系統分析、模擬、規劃、設計、整合。

14. 電性、微波信號量測與設計，射頻模維電路設計、開發與相關系統建

置。

15. 視訊顔控系統硬體除錯、測試與維護。

16. 寬頻通訊機故障排除與軟體系統測試、網路系統間題偵錯與除鐠。

17．微波傳輸路往之損耗量測，阻抗匹配規劃。

18．作業危害辨識、評估與控制，異當事件處理、改善追蹤及緊急應變，支

援各項演訓任務，測試評估及管控。

19. 臨時交辦事項。

第 10 頁，共 31 頁
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「電機與電子工程」、「電力及能源」、「物理」、「地球科學」、

「軟體及應用的開發與分析」學類等學類理工系所畢業，且領有理工學

位（畢業）證書。

2. 需檢附下列證明文件（未檢附者，視同資格不符） : 

(1)本院制式履歷表及自迪（請勿任意刪減櫚位及文字） 。

l . 

(2)碩士（含）以上畢業證書／在學證明（若有以上學歷請一併檢附，國外學歷

畢業證書須蓋「駐外單位審認章」）、學士（含）以上各學年成續單。

(3)近 3 個月申請之警察刑事紀錄證明（俗稱良民證；證明期間為全部期間） 。

3. 須具備一定程度英語能力，得由用人單位於口試階段實紇英文晤談，檢

附資料及審查標準如下（二者擇一）

任職條件 (l)英文檢定多益成續 600 分以上，或通過同等英文檢定（全民英檢、托福丶

雅思）之證明書 。

(2)世界大學排名前 300 名之英語系國家畢業證書，須蓋「駐外單位審認

章」（請檢附入學後迄今其中一年之 QS／泰晤士／美國新聞與世界報導大

學排名相闢證明）。

4. 

／丶 J
孑，，＾丶

如有下列文件，請於投遞電子履歷時一併提供審查：

(1)碩士（含以上）論文摘要亡〈

(2)本職缺工作內容相關工作經驗證明或證書／讒照（靖檢附相關工作經歷讒丨 '
明及勞保明綽表或證照／證書）。 ,'\ V,. - ` 辶

(3)其他可資佐證符合專長（技能）或工作內容需求之相關資料一。 l

5.，z 需配合工作任務出差、加班作業。 三.-？

辶 1l. L書面資格審查 2O% （ 70 分合格，合格者方可參加筆，`
甄試方式 2. 筆試 30% (70 分合格，合格者方可參加口試）

3. 口試 50% (70 分合格）

筆試項目：數位電子 。 ~',-. 

參考書目（考題不以參考書一目為限）：全國技術士技能檢定題庫－數位電子
乙級，可至「勞動部勞動力發展署技能檢定中心＼檢定專區＼測試參考資

料＼學科題庫」下載 。

報考人如對本表工作項目、任職條件、甄試方式有任何疑慮，靖逕洽簡

章連絡人。

任職期間如因職務工作內容將「從事及參與國防工業安全事務」，須接

受本院進行「從事及參與國防工業安全事務人員安全調查」。

歡迎符合報考資格之應屆畢業生報名參加甄試，尚未服兵役者亦可報名。

. 
-- 

, ; f, \ 
丶
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2 · 

備註 3. 

4. 
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國家中山科學研究院

112 年第 51 次專案人力進用招考需求表

工作編號 4 

桃固龍潭

職類 研發類

工作地點

薪資範圉

碩士

58, OOO-67，鷗丨 需求 , -

錄取後依考生學經歷、專長、個人特質賦予以下之一或多 項工作 ：

需求教育程度

－ ．－人數

l . 

2. 

.. 
34 

各作業系統平台之軟體規劃、開發與測試（如 Windows 系統、 Linux 系

統、 QT 平台程式開發、手機即時 APP 程式開發、 GPGPU/CUDA 應用軟體開

發） 。

嵌入式軟體設計 。

執行影像辨識與影像處理 。

雷達工作模式研析 。

雷達系統軟體分析、設計、程式碼維護及功能精進 。

雷達系統人機介面操作 （、、整合測試、系統除錯及驗測結果分析 。

軟髖規劃及開菸
.. - 丶，，

又

系統維護及測試一3
9 . 執行系統自動測試／儀控程式撰寫 。
10鸞子相闢頻維件、模維、總成及系統等測試開發， 熟悉進連 用 Labview

:::' I 或 CVI 開發工具 。
`'`芸,.，

戸 '\ -\ 
11. 開發、維護伺服器設紇、建置 CI \CD 流程（熟悉 Jenkins 、 Docker 、

G且、 shell script 、 Redmine 、 OpenSfack 或其他 CI \CD 工具 。
` \ 12. 須醚合至船艦及營區出差測試－° (-1{ 

5 . 
主要工作

項目

6 · 
·
· 

78 

I L) • ̀  ` , ̀ ~ ＝ 」, ~-, 

,', 
''-、·

`` ̀ ., V, 

-̀', cc '· •cc-'.· 
'C、 I \',, ..,, 
)＇、＇ -'

^ `` ,. ''` 

` 
I 
,－：、 1兗、

·.,. ,̀ 
`、` l 
`｀，、., 

.-·. ·,·.. -
;'` ̀ 

13. 臨時交辦事項 。

1. 

-: . 
·.、,. ` ,. 
,' 

「軟髖及應用的開發與分析」、「電機與電子工程」、「電力及能源」

「物理」、「地球科學」學類等學類理工系所畢業，且領有理工學位（畢

業）證書 。

需檢附下列證明文件（未檢附者，視同資格不符） : 2. 
(l)本院制式履歷表及自逑（請勿任恋刪減擱位及文字） 。

(2)碩士（含）以上畢業證書／在學證明（若有以上學歷請一併檢附 ， 國外學歷

畢業證書須蓋「駐外單位審認章」）、學士（含）以上各學年成續單 。

任職條件 (3)近 3 個月申請之警察刑事紀錄證明（俗稱良民證；證明期間为全部期間） 。

3 . 須具備一定程度英語能力，得由用人單位於口試階段實泥英文晤談，檢

附資料及審查標準如下（二者擇一）

(1)英文檢定多益成續 600 分以上，或通過同等英文檢定（全民英檢、托福丶

雅思）之證明書 。

(2)世界大學排名前 300 名之英語系國家畢業證書，須蓋「駐外單位審認

章」（請檢附入學後迄今其中一年之 QS／泰晤士／美國新聞與世界報導大

學排名相關證明） 。

,-·· -·,-,,-, : 一． ，•·

- I —「'=,~ : = l 
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4. 具以下條件尤佳（請檢附相關工作經歷證明及勞保明細表） : 

(1 ）具 C+十程式開發經臉、建置與維護 CI \CD 流程經臉、 ASP 、 ASP.net 程式

開發經驗及軟體構型管理等相關工程實務經驗 。

(3)具網頁系統開發經驗 。

(4)具備 Linux 作業瓖境經職 。

5. 如有下列文件，請於投遞電子履歷時一併提供審查：

(1)碩士 （含以上）論文摘要 。

(2)本職缺工作內容相關工作經驗證明或證書／證照（請檢附相關工作經歷證

明及勞係明鈿表或證照／證書）。

(3)其他可資佐證符合專長（技能）或工作內容需求之相關資料 。

1. 書面資格審查 20% (70 分合格，合格者方可參加筆試）

甄試方式 2. 筆試 30% (70 分合格，合格者方可參加口試）

3. 口試 50% (70 分合格）

1．筆試項目：電腦軟髖設計 。

2. 筆試參考書目（考題不以參考書目為限） ：全國技術士技能檢定題庫－電腦

軟體設計共同科目乙級十電腦軟體設計 (C++）乙級，可至「勞動部勞動力

備註

'\'. · ．＇_、.＼，．.－'-.. 丶、'· A',. ' - 
4 , , 須接

5 畢名。
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國家中山科學研究院

112 年第 51 次專案人力進用招考需求表

工作編號

工作地點

薪資範圍

5 

桃園龍潭

職類 研發類

2 · 
主要工作

項目

碩士
,- 

58皿0-67血）O l 需求 , -

錄取後依考生學經歷丶專長、個人特質賦予以下之一或多項工作：

專案計畫 BOM 表核對 。

商源消失料件應變處置 。

需求教育程庶又
- ·-人數

l · 

·· 
34 

5 · 

6 · 

武器檢驗項目確認 。

結合產管產製時程推估獲料時程 。

獲得風險管理與應變處置 。

臨時交辦事項 。

":: 
` I - `,·' , \ 

丶，、丶、己

：一、r' 、 . 、'、、`

任職條件

1. 「電機與電子工程」學類理工系所畢業，且領有理工學位（畢業 ）證書 。

2. 需檢附下列證明文件（未檢附者，視同資格不符） : 

(1)本院制式履歷表及自述（請勿任意刪減櫚位及文字） 。 － 丨＼＇，
(2)碩士（含）以上畢業證書／在學證明（若有以上學歷請一併檢附， 一國 外：學亙
畢業證書須蓋「駐外單位審總章」）、學士（含）以上各學年成續單。

(3)近忥個月申請之警察刑事纪錄證明（俗稱良民證；證明期間為全部期間）。
/ I3．須具備一定程度英語能力，得由用人單位於口試階段實泥英文晤談，檢

附資料及審查標準如下（二者擇一） : 
、\'、; 2 

(1)英文檢定多益成續 600 分以上，或通過同等英文檢定（全民英檢、托福丶
雅思）之證明書 。 , - • L (-, ·,, 

( 2)世界大學排名前 300 名 之墓證系國家畢業證書，須蓋「駐外單位審認
章」（請檢附入學後迄今其中 一年之 QS／泰晤士／美國新聞與世界報導大

學排名相闢證明 ）。

4. 具以下條件尤佳（請檢附相關工作經歷證明及勞保明緬表或證照／證書） : 

(1)行政院公共工程委員會採購專業人員基礎訓練及格證書。

(2)數位電子乙級（含）以上技術士證照 。

5. 如有下列文件，請於投遞電子履歷時一併提供審查：

(1)碩士（含以上）論文摘要 。

(2)本職缺工作內容相關工作經駮證明或證書／證照（請檢附棓關工作經歷證

明及勞保明細表或證照／證書） 。

(3)其他可資佐證符合專長（技能）或工作內容需求之相關資料 。

甄試方式 2. 
1. 書面資格審查 20% (70 分合格，合格者方可參加筆試）

筆試 30% (70 分合格，合格者方可參加口試）

3. 口試 50% (70 分合格）

第 14 頁，共 31 頁

一 1.」／刁·~= | I 三 二尸尸 二一' =, -'|],- }1三』 ／ / 



=. - :.~ -·,-— ` -:.... ·. t: I• 
• -,. ·--✓,..., 

,-,c ,.·, 
\ 

' - 

一 - 7 , --; - 一一 - ：丶 三 - ` · r 7 = ;7 .- .= r 下 ，「,.: 

- : - - r ：，丨l - I lI ~ lI - - _ I h: ] ｀二'--

.

. 

l2 

備註 3. 

4. 

5. 

筆試項目：數位電子。

筆試參考書目（考題不以參考書目為限） ：全國技術士技能檢定題庫－數位

電子乙級，可至「勞動部勞動力發展署技能檢定中心＼檢定專區＼測試參

考資料＼學科題庫」下載 。

報考人如對本表工作項目、任職條件丶甄試方式有任何疑慮，請逕洽簡

章連絡人。

任職期間如因職務工作內容將「從事及參與國防工業安全事務」，須接

受本院進行「從事及參與國防工業安全事務人員安全調查」。

歡迎符合報考資格之應屆畢業生報名參加甄試，尚未服兵役者亦可報名。
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國家中山科學研究院

112 年第 51 次專案人力進用招考需求表

工立三三
工作地點

薪資範圉

6 
研發類

碩士

主要工作

項目

' ' 名'.'，

,'` 

丶·` -_ ` 
·',,.' ''V 

, ' ;,,'` ̀ · ,_, ．．－丶 ， ，
；＇ c巴、c.'

<c.i 
, ̂ 、'、,、、芝
• I ` 

I 
[.' 

任職條件

職類
丶

58[＼鬥［；＼ O。|鬥［丁 |3
錄取後依考生學經歷、專長、個人特質賦予以下之一或多項工作：

1. 敦位邏輯電路設計與驗證 。

2. DSP 晶片或 ARM 處理器周邊介面開發 。

3. 雷達信號處理軟韌體功能開發測試 。

4. 系統整合測試與驗證 。

5. 配合工作任務出差、加班 。

6. 臨時交辦事項 。

1. 「電機與電子工程學類」、 「 電力及能源學類」、「物理學類」、「地

球科學學類」、「軟髖及應用的開發與分析學類」等學類理工系所畢

業，且領有理工學位「（畢業）證書 。
｀予 1一

2. 需檢附下列證明文／件（未檢附者，視同資格不符） : ．·'，丶'` `'- 

(l)本院制式履歷表及自述（請勿任意刪減擱位及文字）。 ,,', 

(2)項十( 1含）以上畢業讒書／在學證明（若有以上學歷請一併礆附，國外學歷
\,': ·,. 

,\ 畢業證書須蓋「駐外單位審認章」）、學士（含）以上各學年成續單 。
(3) 近 3 個月申請之警察刑事紀錄證明（俗稱良民證；證明期間為全部期間） 。
3 . 須具備一定程度英語能力，得由用人單位於口試階段實施英文晤談，檢

··--.. I 

附資料及審查標準如下（二者擇一） ＇ ：
(l)英文檢定多益成續 600 分以上［＇，或通過同等英文檢定（全民英檢、托福丶
雅思）之證明書 。

(2)世界大學排名前 300 名之英語系國家畢業證書，須蓋「駐外單位審認

章」（請檢附入學後迄今其中一年之 QS／泰晤士／美國新聞與世界報導大

學排名相闢證明） 。

4. 如有下列文件，請於投遞電子履歷時一併提供審查 ：

(1)碩士（含以上）論文摘要 。

(2)本職缺工作內容相闢工作經驗證明或證書／證照（請檢附相關工作經歷證

明及勞保明鈿表或證照／證書）。

(3)其他可資佐證符合專長（技能）或工作內容需求之相關資料 。

甄試方式

.

.. 

123 
書面資格審查 20% (70 分合格，合格者方可參加筆試）

筆試 30% (70 分合格，合格者方可參加口試）

口試 50% (70 分合格）
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備註 3. 

4. ，須接

5. 

筆試項目：數位電子 。

筆試參考書目（考題不以參考書目為限） ：全國技術士技能檢定題庫－數位

電子乙級，可至「勞動部勞動力發展署技能檢定中心＼檢定專區＼測試參

考資料＼學科題庫」下載 。

報考人如對本表工作項目丶任職條件、甄試方式有任何疑慮，請逕洽簡

章連絡人 。

任職期間如因職務工作內容將「從事及參與國防工業安全事務」

受本院進行「從事及參與國防工業安全事務人員安全調查」 。

歡迎符合報考資格之應屆畢索生報名參加甄試，尚未服兵役者亦可報名 。
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國家中山科學研究院

112 年第 51 次專案人力進用招考需求表

工立三竺
工作地點

薪資範圍

7 

桃固龍潭

職類

需求教育程度

旦主慧
碩士

主要工作

項目

58皿0-67皿0 | 需求人數 | 2 

錄取後依考生學經歷、專長、個人特質賦予以下之一或多項工作：

1. 雷達信號處理軟韌體功能開發測試。

2. 各作業系統平台之軟鱧程式開發與測試（如＼＼＇indows 系統、 Linux 系統丶

QT 平台程式開發、 GPGPU/CUDA 應用軟體開發）。

3. 人機操作介面設計開發。

4. 系統整合測試與臉證。

5. 配合工作任務出差、加班。

6. 臨時交辦事項。
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1. 「電機與電子工程學類 」、 丶 「電力及能源學類」、「物理學類」、「地

球科學學類」、「1軟體及應用的開發與分析學類 」等學類理工系所畢1\ ＇I V̂ 

業，且領有理工學位（畢業）證書。 ^ ̀  `、｀．··＇辶＼

2. 需檢附下列證明文件（未檢附者，視同資格不符） : 

(l)本院制式履歷表及自迪（請勿任恋刪減擱位及文字）。",: ;(/ 

l (2)＾碩士（含）以上畢業證書／在學證明（若有以上學歷靖辶·併檢附，國外學歷
畢業證書須蓋「駐外單位審認章」）、學士（含）以上各學年成續單。

(3) 近 3 個月申請之警察刑事紀錄證明（俗稱良民證；證明期間為全部期間）。
3. 須具備一定程度英語能力，得卣用－人單位於口試階段實泥英文晤談，檢
附資料及審查標準如下（ 二羞擇－）

任職條件 丨(l)英文檢定多益成績 600 分以上，或通過同等英文檢定（全民英檢、托福丶
雅思）之證明書。

(2)世界大學排名前 300 名之英語系國家畢業證書，須蓋「駐外單位審認

章」（請檢附入學後迄今其中一年之 QS／泰晤士／美國新聞與世界報導大

學排名相關證明）。

^ . ` , `、、`＼, , ~ 

·Z' 

4. 如有下列文件，讀於投遞電子履歷時一併提供審查：

(l)碩士（含以上）論文摘要。

(2)本職缺工作內容相關工作經瞼證明或讒書／證照（靖檢附相關工作經歷證

明及勞保明鈿表或證照／證書）。

(3)其他可資佐證符合專長（技能）或工作內容需求之相關資料。

1. 書面資格審查 20% (70 分合格，合格者方可參加筆試）

甄試方式 l2．筆試 30% (70 分合格，合格者方可參加口試）
3. 口試 50% (70 分合格）
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備註 3 . 

4. ，須接

5. 

筆試項目：電腦軟體設計 。

筆試參考書目（考題不以參考書目為限） ：全國技衙士技能檢定題庫－電腦

軟體設計共同科目乙級十電腦軟體設計 (C++）乙級，可至「勞動部勞動力

發展署技能檢定中心＼檢定專區＼測試參考資料＼學科題庫」下載。

報考人如對本表工作項目、任職條件丶甄試方式有任何疑慮，請逕洽簡

章連絡人。

任職期間如因職務工作內容將「從事及參與國防工業安全事務」

受本院進行「從事及參與國防工業安全事務人員安全調查」。

歡迎符合報考資格之應屆畢業生報名參加甄試，尚未服兵役者亦可赧名 。
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工作編號

工作地點

薪資範圍

主要工作

項目

I 

＿、一，；，· = L' '. —,. - · -:.一＾ - • -一'",. : _...· ·: ·:｀、．
= ~三~ ='- = -'立 = ::: - 」 － ` 辶一 丶，＿ L ｀二·＇ _ 丶 －＇二 二辶 I~, 竺，二，＇＼

國家中山科學研究院

112 年第 51 次專案人力進用招考需求表

鬥三［言＼』隹；］；［已］戈多項：『
2. 冷凍空調系統設計 。

3. 機械圖繪製 。

4. 採購作業。

5. 臨時交辦事項 。

1. 「電機與電子工程學類」、「電力及能源學類」、「物理學類」、「地

球科學學類」、「機械工程學類」、「機動車輛、船躺及飛機學類」等

學類理工系所畢業，且領有理工學位（畢業）證書 。

2. 需檢附下列證明文件（未檢附者，視同資格不符） : 

(1) 本 F完制式履歷表夏及＇自迏（請勿任意刪減欄位及文字） 。
- J\.: 
孓·I · '., 
·•.-

(2)碩士 （含）以上畢業讒書／在學證明（若有以上學歷請一併檢附，－國外學歷

畢業經書須蓋「駐外單位審認章」）、學士（含）以上各學年成績單 。
'（3)近 3 個月申請之警察刑事纪錄證明（俗稱良民證； 讒明期間拐全部期間） 。

^ ·,丶

3. 須具備一定程度英語能力，得由用人單位於口試階段實施英文晤談，檢
附資料及審查標準如下（二者擇一）！ 「~丶～

\、

-「，＇l 任職條件 (l)英文檢定多益成績 600 分以上J或通過同等英文檢定（全民英檢、托福丶
雅思）之證明書 。

(2)世界大學排名前 300 名之英語系國家畢業證書，須蓋「駐外單位審認

章」（靖檢附入學後迄今其中一年之 QS／泰晤士／美國新聞與世界報導大

學排名相闢證明） 。

4. 如有下列文件，請於投遞電子履歷時一併提供審查：

(1)碩士（含以上）論文摘要 。

(2)本職缺工作內容相關工作經驗證明或讒書／證照（靖檢附相關工作經歷證

明及勞係明締表或證照／證書） 。

(3)其他可資佐證符合專長（技能）或工作內容需求之相關資料 。

l．書面資格審查 20% (70 分合格，合格者方可參加筆試）

甄試方式 12. 筆試 30% (70 分合格，合格者方可參加口試）

3. 口試 50% (70 分合格）

1. 筆試項目：機電整合 。

備註 丨2. 筆試參考書目（考題不以參考書目為限） ：全國技術士技能檢定題庫－機電
整合乙級，可至「勞動部勞動力發展署技能檢定中心＼檢定專區＼測試參
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3. 

4. ，須接

5. 

考資料＼學科題庫」下載 。

報考人如對本表工作項目、任職條件、甄試方式有任何疑慮，請逕洽簡

章連絡人。

任職期間如因職務工作內容將「從事及參與國防工業安全事務」

受本院進行「從事及參與國防工業安全事務人員安全調查」 。

歡迎符合報考資格之應屆畢業生報名參加甄試，尚未服兵役者亦可報名。
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附件 1

♦
 

國家中山科學研究浣徽才系統履屋投遞步驟說明

請至本院網路徵才系統 https: // join. ncsist. org. tw' 完成下述步驟。

步驟 1 :點選頁面右上角【註冊】

歷】

♦
 

。

薦信】一【璫認送出】 。

，完成註冊後， 【建立個人資料及個人履

步驟 2: 點選【搜索職缺】（尋找欲投遞職缺）一【投遞履歷】一【填寫自我推

報名應檢附資料：依據「附表－招考需求表」各項次所列學、經歷條件規定

繳交（資料未繳交齊全或內容無法辨識，視同資格不符）。

（一）檔案格式：各項資料依序彙整於同一檔案，以 PDF 格式上傳。

（二）檔名規則：請以「姓名」為檔名。

（三）資料項目與順序：報考資料請依順序排列，自行增減。
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附件 2

依進用招考需求表學屋、經屋條件需求實料，依序自行增亻多並調整實料版面之

呈現方向（轉正），以利閱讀

一、履歷表：

(-)Word 檔請至本院徵才系統－個人資料管理－表單下載：制式履歷表，

請勿刪減擱位並貼妥照片。

（二）自述視需要可自行增加延伸。

二、學歷文件（本項視學歷、經歷條件需求） : 

（一）畢業蹬書（符合報考職缺學歷要求以上（含）之畢業證書）（請貼上畢業

證書圖檔，如未檢附視同資格不符）。

（二）成續單（符合報考職缺學歷要求以上（含）之歷年成續單）（請貼上之成

磧單圖檔，如未檢附視同資格不符）。

三、碩士論文摘要（本項視學歷、 、經歷條件需求）。
四、英文能力證明文件（本項視學歷、經歷條件需求） （請貼上證明文件圖 － -^ 

襠）。 ，｀－丶

五、相闢專業工作經歷證明，需再檢附個人社會保險投保證明（如： 勞保、公

保、農保等），如未檢附，該工作經歷不予認可。＇·（本項視學歷、經歷條件
需求,` ，需公司開出之證明文件）（請貼上工作經歷證明及個人社會保險投保

~ `-' 證明圖檔，如未檢附視同資格不符）＿。 「－`` 
六、具各公、民營機構相關技能訓練證照或證明（請檢附訓練時數 300 小時以

上相關證明）或其它相闢證照（本項視學歷、經歷條件需求）。

七、檢附近 3 個月申請之警察刑事紀錄證明（俗稱良民證；讒明期間為全部期

間）（靖貼上警察刑事紀錄證明掃描圖檔，如未檢附視同資格不符）。

八、其它補充資料（本項視學歷、經歷條件需求，或補充自身相關專業之專

題、論文、獲獎文件…等資料）。
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附件 3

·~ 
姓生 名

英文姓名 身分證

（同護照名） 號 塘）

出生地 出生日期 民國 年 月 日

口具中華民國國籍（始具報考資格） 正面上半身清晰照片
國 籍 口其他： 丶 （雙＜多＞重國籍者請填寫國家名稱）

口曾（或現）具陸、港、澳地區人士身分 （非生活照）

兵役狀汎 口役畢口免役口未役口服役中（退役時間： ) 

電子郵件

通 通訊地址 行動電話

訐fl 戶籍地址 連絡電話

處 緊急聯絡人 連絡電話

珥子 珥子 校 名 稱 院系科別 學位 起 又̀, 時 間

,( -cc-',` 一` t_.,; ．、

，一、•` ` ` ̀·- , -.- 
`-. -··.··•. .' ., 
丶－ `'` • - I r:;:; !,- 

歷 註：依所獲學位，由而至低順序填寫（例：按博士—>碩士－＞學士順序） 。 \'\•.'~ 
. - ' 

｀仫｀示工 服巳 務 機 關 ， 名 稱 職 稱 ( 工 作 內 令「 ) 超 ， 迄;, . 8寺 間
，－、

,z -·, '；，否~,，·, -) 
;:-:,. 

/ ' '. 
l - ,`, 之一、:`-_: 

` `- \.、、`,,, '.- \.· V `. r 〈、', ` 丶．｀
歷 、--;•, . ,,.· 

, •• 2 { - '-, ', , ·, , - `, 
，豕上， ` \ , 丶＇

目前職業 曾擔任之外國或,, ̀  ． 丶̀  
7 • 「,,＇ .,, 

`、． 稱 今o月田 姓 名 出生地 國,~ · - ＇「̀C,,` 籍 ` 陸港澳地區職業
,: ，一，一，」酆, （服務機腈）

（服務機關），，-＇，丶 ，,;>

庭
· ":.., ,^ 

狀大

況」

曾擔任之外國或
稱 全o田月 女生 名 出生地 國 籍

目前職業
陸港澳地區職業丶 （服務機關）
（服務機關）

親

等

親

屬
註： 1. 家庭狀況櫚請填載配偶、子女及其他同住之二親等親屬 。

2. 其他非同住之二親等親屬請填載於一、二親等親屬攔。

3. 一、二親等视屬欄請填載如：父毋、祺父毋丶醚偶之父毋、醚偶之祖父毋、子女、孫子

女、兄弟姐妹及其配偶等親屬；無則免填。

履 屋 表

' ,-
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4 配偶或二親等親屬具雙重以上國籍或其他地區居留權者，均應全數詳實填載於國籍櫚位內。

在三 稱 今o田月 姓生 名 單 位 職類（或職稱）

中 親

科
^寺̀ 

皖

任 親

職屬 註：蕪則免填。

以上履歷表擱位均詳實填寫。

婚姻：口已婚 口未婚 身高： ,^、''、1 體重： 公斤 血型： 型

原住民：口山地 口平地；族別： 族

身心障礙：等級： 度；類別 障（類）

` `,.` -,. ,'.:· ·~' 
｀．．，k. 丶

- .• 1,;.、.·.
、...-

-., I ̀  -.. ' ·., 
· - ` ` ̀.、.-
,、\.．-

.- ·．，丶．－` ` = • J - ' -. · ·．一． i ．. --J 
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, ., 

泛4'., ^ 

．躉·
,.、`

'. I., \ 

丶＼、
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自述（靖以 1 頁說明）

自述內容應包合事項：
一丶家庭狀況（含=-硯等補述說明及共身分背景）、成表背景等。
=-、工作經歷（專長）。
三、因求學、就匿、工作或其他原因，長期停留或頻嘹往返之境外屋稈。
四、是否曾任職公務攙關經歷，有無特殊功過獎懲。
五、其他（考生視需要自填）。
六、請依本履屋規定格式撰寫（含履屋表、自述及報考項次之學屋、經屋條件需求實料）。
七、視需要可自行增加延伸，整份履屋表必須索整為一個 PDF 襠案上傳。
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除
目

刪
項
行
位

自
擱
勿
表
請
本
履屋

姓名；／＼］［］二声＼＼］456[\
［三三三］月王二二真寫國家名稱）
通

表
（填寫範例］

出生地

正面上半身清晰照片

（非生活照）

、
丿

二（阜4｀瓦務機關名稱、職稱及 助理工程師（電路設社） 104/10-106/8
歷 、＇．＇， 超這時間應依個人勞保投保明

， 家、、＼I 鈿表填寫 。
」 目前職業

曾擔任之外國或

「－ 稱 謂姓 名出生地國 L 道籍 陸港澳地區職業
.- （服務機關）

（服務機關）

台灣 「平華民國 教師（元門國小） 無庭 妻 王美羨

子 李 文 ^ ·沮o h5 中華民國 無 蕪
狀

況
l 

謂＼ 名 I 出生地 1 國 曾擔任之外囹或
目前職業

丶 1 稱 籍 （服務機閼） 陸港澳地區職業
（服務機關）

l 
李大明 台灣 中華民國 中科院 無父

視

等
母 林小文 台灣 中華民國 無 無

親
兄 李明明 ^口 I·泣弓 中華民囹 中科浣 | 無

屬

註： 1. 家庭狀況欄請填載靦偶、子女及其他同住之二親等親屬。

2．其他非同住之二親等親屬請填載於一、二観等親屬欄。
3. 一、二親等親屬欄請填載如：父母、祥父母、配偶之父毋、配偶之祉父毋、子女、孫子
女、兄弟姐妹及其配偶等親屬；無則免填。

4 配偶或二親等親屬具雙重以上國籍或其他地區居留權者，均應全數詳實填載於國籍欄位內。

二二｀＝」＝ L I) 三二曰［「三 工 I ^ J丐－ ·~`i 勺



-、．－＇- - ; · 一 ，－，一·一一．， ，．:.. ',',· .= - - - = - ' =- I 一， 二 [,:= - - _7~ ~ - －、- - - ．[，二 ． ，L 、一 1I ＇一｀： 辶＿一氕匕二-:

在三 稱 今o月田 姓 名 單 位 職類（或職稱）

中 親 父 李 大明 資通所 工程師

科 兄 李 明明 公關室 管理師
等

院

任 親

職屬 註 ： 無則免填。

以上履歷表斕位均詳實填寫 。

婚姻：·已婚 口未婚 身高 ： 180 公分 體重 ： 7 0 公斤 血型 ： ··· AB··· 型

原住民 ：口山地 口平地 ； 族別 ： 族

身心障礙 ： 等級 ： …..… . . . . 度 ； 類別 障（裴頁）

`` 丶',、,．`
' '. 丶一 ' -,. , 、、·.-'. ·.,,丶

一． ` \.,'· ` ̀ .· 
- ｀＇、` =' .. 
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附件 4

國家中山科學研究浣

各類聘雇員工參加招考報名申請表

現職單位姓名
職類及級職

最高學歷

（至二級） （身分證號碼） （含科／系 I 所）

` 

工 作 內 今示 及 ｀女辶((~ 歷 ( 請 簡 述 ) 

．丶丶

丶、

`-, 
- －；二 ' ' - =`` ' 

，丶．｀．．丶．－ I :, .` · 、
',-- ` · 丶、·．. 一

才疑 參2 ,．加 － 塈瓦 選 單 亻立 -職L .＇· '̀ · 
， 缺

',，；， 一 ， ) -， 一 ， \ 

z, · -` ̀ 「， `-> ''-: (: 、 ｀ ` 

＇ 考、·孑· \ 

報 單 位 職
-; / ` 類. ,－ ·' ' 1 

工作編號
: 

',' , 
、、, 丶.4 ,` · ̀  z 3 

｀ ＇、、 ` ̀  
丶＼丶 己 ,',~ \ 

、, : ̀ ̀ 丶
一 1 ,̀ · -'. ' ·̀', • -' 

本人簽章
，，·~ .．｀一· ,· ' 

- 紹L 單 位 一 級單位主管批示－一

電話：

一級人事單位

備註：

1．非本院現職員工免填，申請人不可報考同一職類，並具近六個月平時考核纪錄。

2．本申請表經單位一級主管同意後始得報名參加甄試，並依簡章及招考需求表所列資格

條件與需求實紇初審，後續由用人單位嚴格實犯審查。
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附件 5

從事及參與國防工業安全調查事務人員安全標準參考表

項次

l 

25 

4 

5 

6 

安全標準

涉及破壞、敵諜、叛國、恐怖主義、煽動等行為，或陰謀、預

備、協助、教唆他人犯以上各罪 。

涉嫌建立、參與不法維織（活動），列管有案或偵（調）查中者

主張或使用暴（武）力推翻國家或咨意變更國體者。

曾犯洩密罪經判刑維定，或通緝有案尚未結案者，或違反保密規

定，受懲戒處分、記過以上行政懲罰者。

同時具有中華民國國籍及外國國籍；或在外國居住，刻正尋求或

取得外國公民之資格。

犯有內亂外患罪、違反「槍砲彈菓刀械管制條例」、涉有「妨害

性自主」案、殺人、1搶奪丶竊盜、洩密、韭品危害防制條例、維
織犯罪條例與兒童及少年性交易防制條例等前科判決翦定者。，丶一－ - 

，穴、．「

弋~

，＾，~丶＇．玄

7 I 
自填安全調查表內容不符事實，經審查誠實性、可靠性及可信賴
度具重天缺失，足以影攀安全調查結論判斷。 Z' ,- －、

, 本人、配偶、同居人、三親等內血親，曾在外國、大陸地區（含
^ | 8 

- 香港、澳門）擔任其黨務、軍事、行正文或具政治性機關（構）、
.-( 圍體之職務；或－親等內血親曾在大陸地區或香港、澳門連續停

留 l 年以上者。 ., ，六，、·,'.玄

9 I 曾酗酒滋事丶菓物成癮或其他精神疾病，有具體事證者 。

10 I 超額負債致發生財務困難 。

11 J 非法使用、持有、運送、販賣危險菓品。

備註：參照美國國防部人員安全計畫安全標準適用性制訂。
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