
財圍法人台灣大電力研究試臉中心

設量 112 學年度大學及研究所獎學金甄選簡章

壹、設置目的：本中心為中、長期業務發展規劃，有效罹致專業人才，並鼓勵優秀學生，辦理本

項獎學金甄選。

貳丶申請資格、類科、名額、修習課程要求：

一、設置名額、系所、申請年級、修習課程要求：

單位 名額 設置系所
申請 修習課程要求
年級

硏 共 電機工程丶 碩－
1. 申請前應於專科以上學歷修畢下列課程任 l 科 。 且須於畢業前

九' - 電子工程丶 碩二
修畢下列課程任 2 科 ：

企 名 機械工程 「電力系統」、「電機機械」、「電力電子」、「醚電工程」、

劃 相關科系 「智想電綱」、「工程數學」、「電子學」、「電路學」、「冷
處 凍空調」、「通訊系統」、「通信（訊）原理」、「救位通訊」、

「光纖通訊」、「無線（行動）通訊」

2. 除上迪課程外，另須於畢業前繳交至少 l 篇經學校核可之通

訊、電機、電子、電力工程相關議題研究專題或論文報告，或

在國內外期刊或研討會發表與通訊、電機、電子、電力相闢文

章，並由本中心審查認定核可 。

電 共 電機工程 碩－
1. 申請前應於專科以上學歷修畢下列课程任 l 科 。 且須於畢業前

力 相關科系 碩二
修畢下列課程任 2 科：

試 名 「電力系統」、「電機機械」、「電力電子」、「配電工程」、
臉 「智慧電網」、「工程數學」、「電子學」、「電路學」
處 2． 除上逑課程外，另須於畢業前激交至少 1 篇經學校核可之通

訊、電機、電子、電力工程相關議題研究專題或論文報告，或

在國內外期刊或研討會發表與通訊、電機、電子、電力相關文

章，並由本中心審查認定核可。

電 .±!:. ,、 電機工程丶 碩－
1．申請前應於專科以上學歷修畢下列課程任 l 科 。 且須於畢業前

表 . 

電子工程 碩二
修畢下列課程任 2 科：

試 名
相關科系 「電力系统」、「電機機械」、「電子學」、「電路學」、「通

臉 訊系统」、「通信（訊）原理」、「程式語言」、「數位邏輯設
處 計」

2. 除上逑課程外，另須於畢業前傲交至少 l 篇經學校核可之通

訊、雹機、電子、電力工程、軟體相關議題研究專題或論文報

告，或在國內外期刊或研討會發表與通訊、電機、電子、電

力、軟盤開發相關文章，並由本中心審查認定核可 。

電 丑,、
電機工程丶 碩－

l ．申請前應於專科以上學歷修畢下列課程任 l 科 。 且須於畢業前
奈oO、 . 

修畢下列課程任 2 科：
試 名 電子工程丶 碩二

臉 機械工程丶 「電力系统」、「電機機械」、「電力電子」、 「 配電工程」、

處 資訊工程丶 「智慧電碉」、「工程數學」、「電子學」、「電路學」、 「 冷

冷凍空調 凍空調」、「通訊系統」、「通信（訊）原理」、「數位通訊」、

相關科系 「光懺通訊」、「無線（行動）通訊」

2. 除上述課程外，另須於畢業前徽交至少 1 篇經學校核可之通

訊、電機、電子、電力工程相關議題研究專題或論文報告，或

在國內外期刊或研討會發表與通訊、電機、電子、電力相關文

章，並由本中心審查認定核可。



臉 共
環境工程 碩－

1. 申請前應於專科以上學歷修畢下列課程任 l 科 。 且須於畢業前
詮登 修畢下列課程任 2 科：
處 名 相關科系 碩二

「 電力系統」、「電機機械」、「電力電子」、「配雹工程」、

「智慧電網」、 「 工程數學」、「電子學」、 「 電路學」、「冷

凍空調」、「通訊系统」、「通信（訊）原理」、「數位通訊」、

「光懺通訊」、 「 無線（行動）通訊」、「永續管理」、「化學相．

關」

2．除上迪課程外，另須於畢業前繳交至少 1 篇經學校核可之環境

永續管理相闢議題研究專題或論文報告，或在國內外期刊或研討會

發表與通訊、電機、電子、電力、環境永續管理相關文章，並由本

中心審查認定核可 。

討：：

1. 最長修業年限：研究所 2 年。

2. 修習課程要求：每科至少 3 學分 。

3. 指定修習課程之採認：屬申請前資格審查之學分採認，專科以上學歷所修習學分均得
採計 ； 屬核定後應補修習之課程，得於取得學分證明後採認；與上表課程名稱相近者

，應提出學校或所系科紐所開具之課程大綱或授課內容之證明文件以供審核 。

二、申請人資格條件：

l．凡就讀於教育部核准立案之研究所碩士班 1 、 2年級之學生 。

2. 前2學期學業平均成績各在75分以上或名次排列在班上前三分之一以內，且每科成續均及

格者。

3. 在校期間未受記過以上處分。

4. 身心狀態正常，無宿疾或影零身體各部功能運作之陳礙者 。

5. 畢業（男役畢）後能立即配合至本中心服務者 。

6. 未受領其他有服務規定之獎助學金或另負有服務義務者 。

參、申請報名：

一、報名日期：即日超至112年6 月 30 日止

二、報名綱址： Https: //forms.gle/6ghfM3NfH6oADrUV9

三、檢具由現就讀學校開立之在學證明正本、身分證影本 。

四、檢具成續單正本（須載明各學期之學業成續，在學期間各學期之操行成續及獎懲紀錄；

另學業成續總平均未達75分者，應另檢附學校出具名次在班上前三分之一以內之證明文

件） 。

霾訌窪
扁i

五、凡不符申請資格或檢附之文件不足者，不予受理 。

肆、甄選與錄取：

一、面試：

（一）時間：規劃於112年7月辦理，符合申請資格者，詳紬時間、地點本中心將另行通知 。

（二）參加面試人員應依通知之日期、時間、地點報到，逾時者視同棄權 。

（三）面試成續評分項目及配分如下，未達 60 分者不予錄取：

1. 學習情形： 20% （學習性向、修習課程心得、未來學習計畫）

2. 服務意願： 20% （就業意願、工作地區、工作性質及服務期限）

3. 儀表態度： 20% （心智精神、身髖狀態、態度舉止）

4. 綜合能力： 40% （問題分析與判斷、專業知識與經验、表達能力與學識涵養）

二、錄取：

（一）獎學金學生之過選，以學業成續、操行成績、體格及個人意願等均符合本簡章

之規定，申請報名初審合格後，辦理面試複審，面試主試者為用人單位主管或
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主管指派人員及管理處主管 。

（二）經初審丶面試複審合格授予獎學金者，由本中心通知學校轉知，並於學期結束

前將獎學金匯交學校轉發，學生於領取獎學金時，應繳交保證書及領款收據

（如附件二）乙份，由學校彙送本中心，以為權利與義務之恐據。

（三）凡具有本要點規定之申請資格者，按學業成續（佔35%) 、操行成續（佔 15% ）及

面試成續（佔 50%）加權計分評比擇優錄取（評分相同者以學業成績較優者為優
先；如學業成續相同，再按面試成續評比） 。

伍、獎學金之授予：

一丶獎學金核給金額：

（一）大學部：每學期核玲新臺幣 8 萬元整 。

（二）硏究所：每學期核玲新臺幣 10 萬元整 。

二、獎學金之首次領取：由本中心通知學校轉知，並於學期、結束前將獎學金匯交學校轉發 ， 學

生於領取獎學金時，應繳交保證書及領款收據乙份，由學校索送本中心，以為権利與義務

之憑據 。

陸、獎學金受領學生之義務：

一、經申請並核玲獎學金之學生，於畢業後應依本中心通知至本中心申請用人單位報到服

務（尚未服兵役之男生一律延至服義務役兵役期滿前一個月以掛號信向本中心管理處迪

明役畢日期及聯絡地址、電語，等候通知），其試用期間及期滿正式派用之支薪等級，

依本中心「新進人員核薪標準」辦理 。

二、自報到之日超，服務義務期限按獎學金之授予學期加倍計算，即受領一學期，應至少

服務一年 。

三、在此服務義務期限內，除公餘進修或就讀夜間部外，不得出國或在國內各級學校進修

或深造，亦不得申請留職停薪、獎助升學或蔦送全日進修 。 且非在原用人單位纔續工

作三年以上，不得申請調職 。

四、在本中心工作期間，一切均應遵守本中心有關規定 。

柒、獎學金受領學生未來工作待過及福利：

一、正式聘用敘薪：到職後經三個月試用且期滿成續合格者，始取得本中心人員進用資格

（期滿成續不合格者，不予進用並追償已領之全部獎學金本息） 。 經考核成續合格者，

依本中心新進從業人員核薪標準敘薪 ， 民國 112年超薪標準如下：

（一）大學畢業：正式聘用月支約39000-40000 元 。

（二）研究所畢業：正式聘用月支約46000- 50000 元 。

二、全勤獎金：發放對象為本中心正職人員，全月到職未靖事假、病假，且正常出勤無異

常紀錄者，於翌月按月薪三十分之一加發一日薪資 。

三、嗣後之升等調派依本中心相關規定辦理 。

四、福利措砲：哺乳室、家庭照顧假、勞保健保、產假、產檢假、階產假、女性生理假、特別

休假丶育嬰留停、勞退提撥金、職災保險、就業保險、防疫照顧假、依年度續

效發放考續丶工作獎金及續效獎金、圍體保險、三節福利金、全勤獎金、結婚

／生育禮金、傷病／亡故尅間金及撫卹丶員工在職教育訓練、國內外旅遊補助丶

慶生活動／生日禮金、尾牙、年度健檢、全天候供應研磨咖啡及茶包、上下班

交通車／交通補助 。

勃l 、 獎學金之停務及追償：

一、領受或經核定授予獎學金學生，有下列情事之一者，本中心即停止發玲並追償其已領
之全部獎學金，同時喪失其進用資格，並以撥款當時台灣銀行信用放款（一般個人消

費性貸款）利率加計利息，期間自撥款之日超，計算至償還之日止 。
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（一）中途放棄、退學或領受其他有服務義務之獎丶助學金或另負有服務義務者 。

(..::..)非經本中心同意，自行轉入不合本中心設置獎學金之學校或科系者 。

（三）受學校記過以上處分者。

（四）未能依照正常修業期限畢業者 。

（五）最後一學期學業成續平均不滿75分且名次未在班上前三分之一以內者，或一科以上

成績不及格 。

（六）畢業（或服義務兵役期滿）後，未依本中心規定期限至本中心赧到者 。

（七）畢業後另行就業、進修或轉服義務兵役以外之其他兵役者。

（八）畢業後在本中心服務未滿規定期限而辭職或被免職者。

..::..、錄取人員經發現有不符簡章規定時，立即追償已領之全部獎學金本息，同時喪失進用

資格；進用後發現者，除予撤銷資格及追償已領之獎學金本息外，並即終止勞動契約。

三、領受獎學金後，因意外事故或疾病，以至喪亡或肢體丶心神遭受損害，不合本中心新

進人員體檢標準者，即停止發玲獎學金，並喪失進用資格，但已領取之獎學金，免予

追償 。

玖、 其他：

一、各受領學生均由本中心用人單位指定聯絡人，受領學生應與聯絡人保持聯繫並接受指

導。

..::..、未盡事宜，悉依本中心相關規定辦理 。
回涵·1回

三、本中心官方網玷： http: ／／www. tertec.org.tw1 區窿
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