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元大證券實習制度說明



2

實習單位-股務代理部介紹

股務代理部

股東

主管機關

代理公司

健保局、國稅局、法院

簽訂契約

提供服務

提
供
服
務

• 一般股東服務

• 股東會召集事宜

• 股利分配作業

• 股票發放作業

• 年度扣繳作業

• 股東會委託書蒐集業務
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元大為全台前五大金控，券商市占第一

元大市占率：12.43%

凱基市占率：10.92%

富邦市占率： 6.98%

永豐市占率： 5.18%

國泰市占率： 4.63%

元富市占率： 3.93%

券商市占率排名金控排名

 國內共15家金控
資料來源：台灣證券交易所
平均市占率截至： 112年12月31日
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股務代理部

產學計畫

大四應屆畢業生

年

度

實

習

計

畫

114

實習計畫項目

元大證券秉持「取之於社會、用

之於社會」的精神，長期致力於

支持優秀在學青年、培育國內外

頂尖人才，特針對不同學生特質，

提供多元在學實習機會，在這段

期間你將可以歷練學習─金融專業

知識、顧客服務、職場溝通等，

培植個人就業競爭力，贏在職場

起跑點！
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股務代理部產學計畫 實習最紮實

股務代理部

產學計畫

實習地點

元大證券
股務代理部

(台北市大安區敦化南路二段
67號B1)

實習期間

114年2~6月全天實習
(實習表現優秀，有機會轉任正式同仁)

實習學生

可應屆畢業
每周上班五天

未來想從事證券業

贏在職場起跑點

元大證券－實習專案說明
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股務代理部產學計畫
元大證券－實習專案說明

實習最紮實

大四畢業前就業
(114/07)

徵才條件_隨到隨審
(書審通過後陸續安排面談)

實習內容
(114/02-114/06)

實習表現優秀者

有機會轉任正式人員

 有心從事證券業

 可應屆畢業

 每週實習五天

 個性樂觀開朗、細心負

責、具良好表達能力

 具相關金融證照或

「師長推薦函」者尤佳

核發實習證明 銜接就業，畢業不恐慌成就自己選元大

依基本工資提供

每月實習獎助學金

 集保櫃檯之業務支援

 股務客戶之電話接聽

服務

 股務相關文書處理等

 給予實習證明

 大四下需取得畢業

證書
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元大股務代理部實習將來or未來優勢

優於同儕的薪酬與福利

完整教育訓練，培養優秀人才

實習轉正率高

不管是E人或I人都能適得其所

服務組

企劃組

資料組出納組 業務組
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股務代理部產學計畫

請有意參與本實習計畫同學，請於10/25(週五) 前，

將履歷投遞至 104人力銀行-實習職缺

(隨到隨審，請儘早投遞報名，書審合格者將另行通知)

【在學生實習】元大證券-股務代理部產學計畫

【實習計劃諮詢】：元大證券-人力資源部

陳惠華 AliceChen@yuanta.com / 02-2718-1234 #5212

元大證券－實習專案說明
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Q & A
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謝謝聆聽 以誠為本 以心待客


